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PRESSEMITTEILUNG

How to SV: Neuer Leitfaden gibt Schiiler:innenvertretungen in Schleswig-Holstein eine
Anleitung fiir gute SV-Arbeit an die Hand

SV griinden und dann? Zahlreiche Schiiler:innen, die sich in ihrer Schiler:innenvertretung (SV)
engagieren mochten, stehen zunachst vor derselben Frage: Wo fangt man an? Genau vor diesem
Problem stehen aktuell leider viele Schulen in Schleswig-Holstein. Dabei ist eine funktionierende SV
mehr als Gremienarbeit: Sie ist gelebte Demokratiebildung im Schulalltag und somit ein essentieller
Bestandteil dessen.

Nach wie vor gibt es an einigen Schulen in Schleswig-Holstein keine aktive SV. Ob eine solche
Giberhaupt aufgebaut wird, hdangt bislang zu oft vom Engagement einzelner Lehrkrafte oder der
Schulleitung ab — und damit vom Zufall statt von verlasslichen Strukturen. Das darf aus unserer Sicht
nicht so bleiben.

Die Landesschiler:innenvertretung der Gymnasien in Schleswig-Holstein (LSV Gym SH) veroffentlicht
deshalb den Leitfaden ,How to SV“ — ein praxisnahes Nachschlagewerk fiir gute SV-Arbeit an Schulen.
Damit will sie auch Schulen ohne aktive SV eine niedrigschwellige Grundlage an die Hand geben, um
den Aufbau einer eigenen SV unabhangig von punktuellem Engagement Einzelner anzugehen, sowie
in der laufenden SV-Arbeit zu unterstitzen.

Der Leitfaden erklart Schritt flr Schritt, wie Schiler:innen ihre SV aufbauen und organisieren kénnen.
Von den rechtlichen Grundlagen iiber die verschiedenen SV-Amter bis hin zur Mitwirkung in der
Schulkonferenz: ,,How to SV“ biindelt das Wissen, das SV-Arbeit im Schulalltag erst méglich macht
und Ubersetzt es in verstandliche, direkt anwendbare Anregungen.

Ein weiteres Problem, das viele SVen im Land kennen: Wichtiges Wissen Uber Rechte, Strukturen und
Ablaufe geht oft verloren, wenn engagierte Schiiler:innen die Schule verlassen. ,,How to SV“ soll
dieses Wissen dauerhaft sichern und allen SVen in Schleswig-Holstein zugdnglich machen.

Um moglichst viele Erfahrungsstufen abzudecken, ist der Leitfaden in drei aufeinander aufbauende
Teile gegliedert: Einsteiger:innen erhalten eine Einfiihrung in Rechte, Strukturen und Aufgaben einer
SV. Fortgeschrittene finden praktische Tipps fiir den Alltag, bspw. flir Veranstaltungen und Projekte
sowie eine Einfiihrung ins Projektmanagement. Und Expert:innen bekommen vertiefende Werkzeuge
an die Hand, um SV-Arbeit auch (ber die eigene Schule hinaus wirksam zu gestalten.

Die LSV Gym SH ruft Schiiler:innen in ganz Schleswig-Holstein dazu auf, den Leitfaden zu nutzen und
sich aktiv in ihrer SV einzubringen.



Wir wirden uns freuen, wenn Sie Gber die Veréffentlichung von ,,How to SV“ berichten und damit
dazu beitragen, dass der Leitfaden, moglichst viele Schiiler:innenvertretungen im Land erreicht. Fiir
Rickfragen, weiterfiihrende Informationen oder ein Interview stehen wir lhnen jederzeit gerne zur
Verflgung.
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